
クラス名（　　　　　　　　　　　　　　組　） 児童名（　　　　　　　　　　　　　　　　　） ※提出時に児童名を記入して

提出して下さい。

㊞

下 記 の と お り 証 明 致 し ま す 。

記

曜日 始業 終業 始業 終業

月 ： ： 1 ： ：

火 ： ： 2 ： ：

水 ： ： 3 ： ：

木 ： ： 4 ： ：

金 ： ：

土 ： ：

注 1

2

3

　　　　　自営中心者　・　協力者　・　専従者　・　その他（　　　　　　　　　　　　　　 ）

昭和・平成・令和　　　　　年　　　　　月　　　　　日

就労時間

休憩時間

（　　　　分）

実働時間

（　　  時間）

シ

フ

ト

勤

務

の

方

休憩時間

（　　　　分）

実働時間

（　　　時間）

通

常

勤

務

の

方

勤務形態等

職種（仕事内容）

勤務者氏名

勤務場所

テレワーク有無

勤務先電話番号

就労（業）年月日

令和　　　年　　　月　　　日

シフト状況　　例）週に１を３回２を２回

記入日　

有　（テレワークにて週　　　日程度あり　　・　　テレワークにて月　　　日程度あり）/　　無

担当者連絡先

あて

事業所所在地

事　業　所　名

代　表　者　名

電　話　番　号

担 当 者 氏 名

　　　　　正社員　・　契約社員　・　パート　・　派遣社員　・　その他（　　　　　　　　　　　　）

備　　　　　　考
※勤務時短がある場合は

ご記入下さい。

特　記　事　項 産休・育休期間（　　　年　　　月　　　日　　～　　年　　　月　　　日）　　　

通　勤　時　間

直近２ヵ月の勤務実態

片道　（自宅から保育園）　　　　　　分　　　・　　　（保育園から就業先）　　　　　　　時間　　　　　分

月稼働日数　　　　　日（内有給　　　　日）

月稼働日数　　　　　日（内有給　　　　日）

　育児休暇短時間勤務の場合、備考に予定就労時間を記載ください。

父　・　母　・　祖父　・　祖母　・　その他（　　　　　　　　　　）

（　　　外勤　　　・　　自営　　・　　内定者　　　）

勤

務

者勤務就労証明書

　必ず勤務先の方が記入して下さい。　※必要に応じて勤務先に確認を行う場合がございます。

　育児休暇から復帰の方は休暇前の直近２ヵ月の勤務実態をご記入ください。

園長


